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ПРИКАЗ 

 

«Об итогах  проведения мониторинга эффективности деятельности 

классных руководителей в образовательной организации» 

 В соответствии с приказом УО местной администрации Чегемского 

муниципального района от 18 марта 2022г. №74 «О проведении мониторинга 

эффективности деятельности классных руководителей в 

общеобразовательных учреждениях Чегемского муниципального района» в 

период с 18 марта 2022 года по 19 апреля 2022 года в МКОУ 

«СОШ№4»г.п.Чегем был проведен мониторинг эффективности деятельности 

классных руководителей. 

 В мониторинге приняли участие 16 классных руководителей. 

 Анализ содержания данных показывает, что в целом наблюдается 

повышение эффективности воспитательного процесса. 

 Выявляются проблемы, требующие принятия управленческих решений: 

о развитии самоуправления в коллективах, о путях формирования мотивации, 

о повышении уровня воспитанности, о дальнейшей работе по повышению 

профессионального мастерства педагогов. Самыми сложными проблемами 

для классных руководителей являются умение анализировать воспитательную 

работу, умение проводить педагогическую диагностику, эффективность 

классных воспитательных мероприятий. 

 На основании вышеизложенного  

                                                         приказываю: 

1. Утвердить содержание справки мониторинга эффективности 

деятельности классных руководителей в МКОУ «СОШ№4»г.п.Чегем 

(Приложение) 

2. Заместителю директора по ВР Шаваевой И.Х.: довести до сведения 

классных руководителей результаты проведения мониторинга 

эффективности деятельности классных руководителей в срок до 22 

апреля 2022 года, обеспечить организационно-методическое 

сопровождение деятельности классных руководителей. 

3. Обеспечить системную работу по совершенствованию работы классных 

руководителей в образовательной организации. 
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4. Контроль исполнения настоящего приказа оставляю за собой.  

 

 

 

 

 

 

 

Исп. Шаваева И.Х. 


